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Incremento Salarial  
2015 -2016 

  Aumento:  
Dos tramos, el primero del 20% y el se-

gundo desde Enero del 7,8%, ambos 
sobre salario de JUNIO 2015. El au-
mento incluye el retroactivo a Agosto a 
cobrar en Septiembre. El 80% del au-
mento de Julio pasa al Salario Básico a 
partir de Enero 2016.  

Se crea el pago por el "Día del Telefó-
nico" con un monto equivalente al 
17,5% del salario, con pago en Enero.  

Suma Adicional de $5400 a cobrar en 
forma adelantada en dos cuotas del 
50% en Agosto y Noviembre que se 
descuenta en Marzo.  
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Escalas 
Septiembre 2015 

Categoría Básico Jornada Discontinua 1- Plus por Prof.

2 - Acuerdo 

03-09-14 

punto 

SEGUNDO

3 - Acta Sep - 14
Acuerdo 30-6-

15

Compensación 

mensual por Viáticos

Compensación 

Tarifa Telefónica
Total

G 12.340 2.000 1.184 882 140 1.843 1.355 357 20.101

H 13.673 2.000 1.493 1017 140 2.024 1.355 357 22.059

H1 14.757 2.000 1.741 1127 140 2.171 1.355 357 23.648

I 16.082 2.000 2.284 1281 140 2.376 1.355 357 25.875

I1 17.576 2.000 2.552 1427 140 2.570 1.355 357 27.977

J 19.575 2.000 3.140 1640 220 2.855 1.355 357 31.142

J1 21.739 2.000 3.798 1873 220 3.166 1.355 357 34.508

J2 22.138 2.000 3.688 1897 220 3.198 1.355 357 34.853

K 23.257 2.000 3.922 2009 220 3.346 1.355 357 36.466

Enero 2016 

Categoría Básico Jornada Discontinua Plus por Prof.
Acta junio 

2014

Acta Categorías 

Sep 14 
Acta  2015

Compensación mensual por 

Viáticos

Compensación 

Tarifa Telefónica
Total

G 9.841 2.000 1.184 882 140 3.124 1.355 357 18.883

H 10.929 2.000 1.493 1.017 140 3.430 1.355 357 20.721

H1 11.814 2.000 1.741 1.127 140 3.679 1.355 357 22.213

I 12.860 2.000 2.284 1.281 140 4.027 1.355 357 24.304

I1 14.091 2.000 2.552 1.427 140 4.356 1.355 357 26.278

J 15.704 2.000 3.140 1.640 220 4.839 1.355 357 29.255

J1 17.446 2.000 3.798 1.873 220 5.366 1.355 357 32.415

J2 17.803 2.000 3.688 1.867 220 5.520 1.355 357 32.810

K 18.719 2.000 3.922 2.009 220 5.672 1.355 357 34.254
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Adicionales 
 Se firmó Acta por Horas Extras en todas 

las empresas.  
Adicional Torrero para Telecom.  
 Se incorporó el Turno Especial en 

tgestiona.  
Antigüedad: Julio $56,52; Enero $68,19.  
 Se nivelan todas las escalas salariales y 

adicionales de las empresas: Guardia 
Pasiva, Becas, Escolaridad, Capacitación, 
Guardería (quedando solo como dife-
rencia el bonus por desempeño en 
Telefónica).  

 Se incluye la categoría J2 en Telecom y 
tgestiona.  

 Se acuerdan montos para recategoriza-
ciones en todas las empresas. Para su im-
plementación se generó una “mesa de 
trabajo”.  
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Adicionales - Nuevos Valores 

Adicional Marzo 5.400,00$          

Nuevo Bono Marzo

Categoría Incluye SAC

G $ 2.807

H $ 3.083

H1 $ 3.306

I $ 3.619

I1 $ 3.915

J $ 4.349

J1 $ 4.822

J2 $ 4.871

K $ 5.098

Bono Día del Telefónico

A partir de Sept. 

2015

A partir de 

Enero 2016

$ 843 $ 1.068

Adicional Torreros

Adicional función Crítica

Valores desde

ene-16

$ 56,52 $ 68,19

$ 6,50 $ 6,92

$ 122,62 $ 130,59

$ 53,95 $ 57,46

$ 1.041,00 $ 1.109,00

Concepto

Antigüedad

Guardia Especial (hora día hábil)

Becas

Capacitación (x hora)

Turno Especial

$ 1.390Guardería

Valores desde jul-

15

Concepto

Valores 

desde Jul-

15

Valores 

desde Ene-

16

Viático diario TASA $ 894 $ 953

Viático diario TECO $ 803 $ 863
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