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Lugar Edificio Republica calle Corrientes 707, Ciudad Autónoma de Buenos Aires 
Tema Observar el estado general del edificio 
Fecha y 
hora 

13/05/19 – 12:30 a 16:00 hs 

 

Miembros participantes 

 

 
 

 

Principales temas observados: 

 

Edificio Republica TASA 
 

1) Introducción 

Se realizó la visita de la Comisión de Salud, Higiene y Seguridad del sindicato CePETel al 

citado edificio con el objeto observar la situación particular de las plantas 3, 8 y 10. 

  

Nombre Área  Asisti
ó 

Daniel Herrero CePETelSecretario Técnico CDC - Comisión de Hig y Seg  
Daniel Prata CePETel  Comisión de Hig y Seg  

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 



                                                                  

Comisión de Salud, Higiene y Seguridad en el Medio Ambiente de trabajo 

Prep. por: Daniel Prata / Daniel 
Herrero 
Fecha 23/05/2019 

Rev. Por Daniel Herrero. 
Fecha: 29/05/2019 

Versión: 0 
Rectificada: NO 

INFORME DE OBSERVACIONES 

Página 2 de 23 

 

2) Ubicación 

El establecimiento se encuentra ubicado sobre la Avenida Corrientes 707 esquina Maipú de la 

Ciudad Autómoma de Buenos Aires. 

Posee un edificio llamado comercial que se desarrolla en 20 pisos y otro industrial de 8 pisos 

que se encuentra unido al anterior y comunicado en algunas plantas. 

Existe una oficina comercial que no es recorrida por la comisión. 

 

 

Ubicación edificio República 
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Vista edificio República – Lado Comercial 
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Vista edificio República – Lado Industrial 

 

 

Vista ingreso a la oficina Comerial del edificio República – Av Corrientes esquina Maipú 
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Vista salida de emergencia sobre calle Maipú y entrada vehicular 

 

 

Vista ingreso edificio República sobre Av. Corrientes 
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3) Planta 3 (lado comercial) 

Esta planta, recientemente remodelada, carece de ventilación natural (no hay ventanas que 

puedan abrirse) aunque sí cuenta con iluminación natural y también por luminarias. 

Al respecto, se observa la presencia en el techo de rejillas de ventilación – 9 (nueve) en el 

salón principal y 1 (una) en la sala de reuniones -. 

La aclimatación de la planta se realiza por equipos de AA ubicados:  

a) salón principal, 2 (dos) equipos lado Av Corrientes, 2 (dos) equipos lado Maipú y 2 (dos) 

equipos lado contrafrente. 

b) sala de reuniones, 2 (dos) equipos. 

Al momento de la visita no detectan deficiencias en cuanto a la aclimatación, iluminación y 

ruido del citado ambiente. 

Se solicita a la empresa informe como se realiza la ventilación mecánica y como se garantiza:  

a) las renovaciones del aire según lo establece el decreto 351/79, capítulo 11 ventilación. 

b) el filtrado del aire. 
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Piso 3 – equipos de AA 
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Piso 3 – equipos de AA 
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Piso 3 – equipos de AA 
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4) Planta 8 (lado comercial) 

Se aprecian la realización de tareas de remodelación de esta planta. 
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5) Planta 10 (lado comercial) 

Se observa que se encuentran sin utilizarse -por disposición de la Gerencia de Implementación 

de Red y OSS- una isla de 6 (seís) posiciones de trabajo ubicada al ingreso de la planta, 

mientras que en el fondo del salón (lado Maipú) una isla con capacidad de 8 (ocho) puestos de 

trabajo es a menudo utilizada por mas de 8 (ocho) trabajadores por falta de posiciones libres en 

el ambiente de trabajo. Esto último indica que las posiciones de trabajo no son aceptables 

desde el punto de vista ergonómetrico ya que los trabajadores sufren posturas forzadas y 

estrés de contacto. Se solicita a la empresa el cese de esta práctica y ubique a un solo 

trabajador por puesto como debe ser una adecuada ergonomía en el ambiente laboral. 

Se observa que se realizaron las tareas de reparación del cielo raso de los sanitarios 

masculinos, el cual se había deteriorado por filtraciones originadas en la azotea del edificio lado 

industrial el año pasado. 
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Isla de 6 (seís) posiciones que la gerencia no permite usar 

 

 

Isla de 8 (ocho) posiciones que a menudo es utilizada por mas de 8 (ocho) trabajadores 

 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 



                                                                  

Comisión de Salud, Higiene y Seguridad en el Medio Ambiente de trabajo 

Prep. por: Daniel Prata / Daniel 
Herrero 
Fecha 23/05/2019 

Rev. Por Daniel Herrero. 
Fecha: 29/05/2019 

Versión: 0 
Rectificada: NO 

INFORME DE OBSERVACIONES 

Página 19 de 23 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 



                                                                  

Comisión de Salud, Higiene y Seguridad en el Medio Ambiente de trabajo 

Prep. por: Daniel Prata / Daniel 
Herrero 
Fecha 23/05/2019 

Rev. Por Daniel Herrero. 
Fecha: 29/05/2019 

Versión: 0 
Rectificada: NO 

INFORME DE OBSERVACIONES 

Página 20 de 23 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 



                                                                  

Comisión de Salud, Higiene y Seguridad en el Medio Ambiente de trabajo 

Prep. por: Daniel Prata / Daniel 
Herrero 
Fecha 23/05/2019 

Rev. Por Daniel Herrero. 
Fecha: 29/05/2019 

Versión: 0 
Rectificada: NO 

INFORME DE OBSERVACIONES 

Página 21 de 23 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 



                                                                  

Comisión de Salud, Higiene y Seguridad en el Medio Ambiente de trabajo 

Prep. por: Daniel Prata / Daniel 
Herrero 
Fecha 23/05/2019 

Rev. Por Daniel Herrero. 
Fecha: 29/05/2019 

Versión: 0 
Rectificada: NO 

INFORME DE OBSERVACIONES 

Página 22 de 23 

 

Sanitarios masculinos piso 10 – cielo raso reparado 

  

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 

PROHIBIDA SU COPIA TOTAL O PARCIAL y/o  SU DIFUSIÓN SIN AUTORIZACIÓN DEL SINDICATO CEPETEL 



                                                                  

Comisión de Salud, Higiene y Seguridad en el Medio Ambiente de trabajo 

Prep. por: Daniel Prata / Daniel 
Herrero 
Fecha 23/05/2019 

Rev. Por Daniel Herrero. 
Fecha: 29/05/2019 

Versión: 0 
Rectificada: NO 

INFORME DE OBSERVACIONES 

Página 23 de 23 

6) Conclusiones 

En virtud a lo visto, se solicita a la empresa informe – para la planta 3 - como se realiza la 

ventilación mecánica y como se garantiza:  

a) las renovaciones del aire según lo establece el decreto 351/79, capítulo 11 

ventilación. 

b) el filtrado del aire. 

Respecto a la situación de los puestos de trabajo correspondientes a la planta 10 se solicita a 

la empresa que respete la ergonomía de los mismos ubicando a un único trabajador por puesto 

como indican las buenas prácticas laborales. 
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