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Conflicto tgestiona: compromiso de Telefónica de 
mantener las condiciones de trabajo y empleo 

 

Se firmó ante el Ministerio de Trabajo el 
compromiso de Telefónica que garantiza la 
continuidad laboral y condiciones de trabajo de los 
compañeros CePETel, FOETRA y UPJET actualmente 
trabajando en la empresa tgestiona. 

A los fines del seguimiento de los compromisos 
asumidos, CePETel y Telefónica conformarán una 
comisión de representantes de ambas partes que se 
reunirá en caso de situaciones que afecten la 
estabilidad laboral de los compañeros. 

Los trabajadores también podrán participar sin 
limitación de las búsquedas internas de Telefónica. 

En el día de hoy los compañeros de CePETel, UPJET y 
FOETRA pusieron fin a la Asamblea Permanente en 
el edificio Iguazú 341 ante el éxito de las 
negociaciones llevadas a cabo en forma conjunta. 

Este es un paso más en la lucha por el Convenio 
Colectivo de todos los compañeros profesionales de 
tgestiona involucrados en éste conflicto. 


