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| || Mudanzas: evaluar el proyecto previo a realizar e| movimiento del personal

| 1 SU cumplimiento en materia ge seguridad e higiene y actas firmadas. |

| Caso a evaluar: Personal de Vernet a Republica |
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| Republica: radiaciones no ionizantes. L5 parte sindical solicita a |a Parte |

2 Empresa ung nueva medicién a |a realizada oportunamente, dado que |

| fueron incorporados NUEvos equipos en ese edificio.

Evaluacién de Puesto de trabajo: |3 Parte Sindical expresa a la F'arte|

3 | Dado que esa area tuvo un cambio en su Organizacién, la Parte Empresa
| | Va a acordar una reunién con sy nuevo lider al efecto de evaluar jas tareas

4 Finalizacion del Comité: 11-30 hs |
5 Definicién de préxima reunién: 18-9-2013 — 15:00hs jl
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