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Comunicacion

Resolucion Fondo Compensador Jubilados y Pensionados Telefonicos

Descuentos Fondo Compensador

[mformamos a todos nuestros companeros gque se han detectado
descuentos incorrectos, debido a interpretaciones errdoneas del
estatuto del Fondo Compensador Telefdnico por parte de las empresas
Telefdonica y Telecom.

Los descuentos correctos debieron ser:
Personal jerarguizado (incluye personal supervisor jerargulco):

11 de O a 20 atos de servicios 2%0
2) mas de 20 afios de servicios 3%

Resto del personal (incluve personal supervisiéon no jerarquico)

1) de O a 25 afios de servicios 1%
Zl mas de 25 afios de servicio 2%

Ante esta situacion hemos resuelto gue:

1- Los descuentos se corrijan de manera inmediata a la escala anterior
gue 25 la correcta.

2- Por cuenta y orden del Fondo se reintegrara a todos los trabajadores
a los que se les descontd de manera incorrecta la diferencia a su favor
en una sola cuota v con los valores actualizados.

3- Este reintegro se hara efectivo mediante las liguidaciones de

haberes de la empresas Telefdnica v Telecom v quedara reflejado en la
correspondiente boleta de haberes.

4- Por lo tanto ningidn compafiero tiene gue efectuar trimite alguno

para reclamar yva que el reintegro se efectuara de manera automatica
por intermedio de la boleta de haberes.

Consejo de Administracidn
Fondo Compensador para Jubilados v Pensionados Telefomnicos

Y recordamos el importe correcto que se tiene que debitar es:

_ 0 a 25 afos de servicios: 1%
_mas de 25 afios de servicios: 2%
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